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[Naam bedrijf]
[Naam contactpersoon]
[Adres]
[Postcode en woonplaats]

 [Plaats], [datum]

Geachte stagebegeleider van onze [soort opleiding]-leerlingen,

Allereerst willen wij u hartelijk danken voor het feit dat onze [soort opleiding] -leerlingen dit jaar bij u stage mochten lopen. Van hen ontvingen wij positieve en enthousiaste reacties. Ze zijn weer een echte leerervaring rijker!

Graag willen wij weer met u terugkijken naar de praktijkdagen van het afgelopen jaar. Wat ging er goed en wat kan er beter? Bent u bereid volgend jaar weer leerlingen van onze school te begeleiden?

Ter evaluatie hebben wij een evaluatieve vragenlijst gemaakt (zie bijlage). Wij willen u vragen deze vragenlijst uiterlijk [datum] in te vullen. Het is de bedoeling dat we de uitkomsten hiervan bij ons bezoek op de eerstvolgende stagedag [dag en datum voluit] met u en (indien gewenst) met de stageleerlingen bespreken.

Op [dag en datum voluit] kunt u onze leerlingen om 9.00 uur weer verwachten voor de laatste stagedag. Ook nu is het de bedoeling dat zij deze afsluiten met het schrijven van een dagverslag/ reflectie. Wij vragen u de leerlingen alle opdrachten op uw bedrijf of instelling te laten maken en uitwerken.

De stagebegeleider van school zal op die dag een kort bezoek aan uw bedrijf brengen. Hij/ zij neemt daartoe een paar dagen van tevoren contact met u op.

We wensen u weer een goede en succesvolle praktijkdag toe!

Met vriendelijke groet,

Namens [naam team],
[Ondertekenen met digitale handtekening en/of naam]

Bijlage: werkboek 4, vragenlijst
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